
Temat: Klasy i identyfikatory w CSS 

 

Selektory elementów 

Selektory elementów, służą do nadawania takiego samego wyglądu, 
elementom tego samego typu. Jeżeli chcesz, aby wszystkie paragrafy lub 
jakieś inne elementy, wyglądały identycznie, to selektor elementów jest 
bardzo dobrym rozwiązaniem. 

CSS 

5 
        p { 

6 
            color: gray; 

7 
            font-size: 10px; 

8 
        } 

9 

 

HTML 

 

<body> 

12 
    <p>Paragraf 1</p> 

13 
    <p>Paragraf 2</p> 

14 
    <p>Paragraf 3</p> 

15 
    <p>Paragraf 4</p> 

16 
    <p>Paragraf 5</p> 

17 
    <p>Paragraf 6</p> 

18 
    <p>Paragraf 7</p> 

19 
    <p>Paragraf 8</p> 

20 
</body> 

21 

 



Selektory klas 

Może się zdarzyć, że chcesz, aby tylko niektóre paragrafy wylatały inaczej. 
W takim wypadku dobrym rozwiązaniem jest oznaczenie elementu HTML 
klasą. Aby to zrobić, należy dodać atrybut class="nazwaKlasy".  W 
składni CSS, klasa musi być poprzedzona kropką. 

 Jeżeli zapomnisz o kropce, to selektor klasy nie będzie działał - nadane 
style nie będą widoczne. 

 

CSS 

 
        p { 

6 
            color: gray; 

7 
            font-size: 14px; 

8 
        } 

9 
 

10 
        .niebieski { 

11 
            color: blue; 

12 
        } 

13 

 
        .czerwony { 

15 
            color: red; 

16 
        } 

17 
     

HTML 

 
<body> 

20 
    <p>Paragraf 1</p> 

21 
    <p class="niebieski">Paragraf 2</p> 

22 
    <p class="czerwony">Paragraf 3</p> 

23 
    <p>Paragraf 4</p> 

24 



    <p class="czerwony">Paragraf 5</p> 

25 
    <p class="niebieski">Paragraf 6</p> 

26 
    <p>Paragraf 7</p> 

27 
    <p>Paragraf 8</p> 

28 
</body> 

29 
</html> 

 

 

Selektory identyfikatorów 

Jeżeli jakiś element, ma posiadać wyjątkowy wygląd, to możesz do tego 
celu wykorzystać klasę. Nie jest to jednak do końca optymalny wybór, bo 
wiele elementów może posiadać tę samą klasę. Lepszym rozwiązaniem 
może okazać się wykorzystanie identyfikatora, ponieważ identyfikator 
elementu powinien być unikalny w ramach strony/pliku HTML 

Aby nadać identyfikator, to do elementu HTML należy dodać 
atrybut id="nazwaIdentyfikatora".  W kodzie CSS, odwołujemy się do 
niego poprzez nazwę identyfikatora, która musi być poprzedzona 
krzyżykiem. 

CSS 

5 
        p { 

6 
            color: gray; 

7 
            font-size: 14px; 

8 
        } 

9 
 

10 
        .niebieski { 

11 
            color: blue; 

12 
        } 

13 
 



14 
        .czerwony { 

15 
            color: red; 

16 
        } 

17 
 

18 
        #unikalnyParagraf { 

19 
            font-size: 21px; 

20 
            color: green; 

21 
        } 

22 

HTML  

 
<body> 

25 
<p>Paragraf 1</p> 

26 
<p id="unikalnyParagraf" class="niebieski">Paragraf 2</p> 

27 
<p class="czerwony">Paragraf 3</p> 

28 
<p>Paragraf 4</p> 

29 
<p class="czerwony">Paragraf 5</p> 

30 
<p class="niebieski">Paragraf 6</p> 

31 
<p>Paragraf 7</p> 

32 
<p>Paragraf 8</p> 

33 
</body> 

34 
</html> 

 

Zauważ, że unikalny paragraf posiada również klasę. Mimo to, nadawane 
są style, które odnoszą się identyfikatora. Dlaczego tak jest, mówi poniższa 
informacja. 

 Zapamiętaj! Style identyfikatorów, są ważniejsze niż style klas. Natomiast 
style klas są ważniejsze, niż style elementów. 

 



Selektory grupujące 

Selektory grupujące były już zaprezentowane na poprzedniej lekcji. Służą 
one do łączenia selektorów w grupy. Dzięki temu dana grupa będzie 
posiadać takie same właściwości. 

CSS 

 
        h1, h2, p { 

6 
            color: darkorchid; 

7 
        } 

8 

HTML 

 
<body> 

11 
    <h1>Nagłówek 1</h1> 

12 
    <h2>Nagłówek 2</h2> 

13 
    <p>Paragraf</p> 

14 
</body> 

15 

 

Zadanie na ocenę 

Wykorzystaj selektory klas i identyfikatorów do zredagowania swojego CV w html. Do sformatowania 

html wykorzystaj  arkusz CSS. Zadbaj o to, aby poszczególne elementy były odpowiednio wyróżnione. 

CV powinno być estetyczne. Możesz oddzielić jego elementy linią poziomą.. Pamiętaj o wszystkich 

elementach CV: 

- dane osobowe 

- wykształcenie 

- doświadczenie zawodowe 

- języki obce 

- inne umiejętności 

- zainteresowania 



  


